Exemple d’un tableau d’invalidité

Taux d'invalidité Taux d'invalidité fonctionnelle
professionnelle 10 20 30 40 (11 60 70 80 90 100
10 10,00 | 1056 | 11,11 11,67 12,22 | 1278 | 1333 1989 | 26,44 | 33,00
20 10,56 | 20,00 | 20,63 | 21,25 | 21,88 | 22,50 | 23,13 | 27,09 | 31,04 | 35,00
30 11,11 | 20,63 | 30,00 | 30,71 33,00 | 34,00 | 3500 | 36,00 | 37,00 | 38,00
a0 11,67 | 21,25 | 30,71 | 40,00 | 4083 | 41,67 | 4250 | 4333 | 4417 | 45,00
50 12,22 | 21,88 | 33,00 | 40,83 50,00 | 5060 [ 51,20 | 51,80 | 52,40 53,00
&0 12,78 | 22,50 | 3400 | 41,67 | 5060 | 60,00 | €050 | &1,00 | 1,50 | 2,00
70 13,33 | 2313 | 35,00 | 4250 | 51,20 | 60,50 ( 70,00 | 7067 | 71,33 | 72,00
80 15,89 | 27,09 | 36,00 | 4333 | 51,80 | 61,00 | 7067 | 80,00 | 81,00 | 82,00
a0 26,44 | 31,04 | 37,00 | 4417 £240 | 61,50 | 71,33 | 81,00 | 90,00 | 91,00
100 33,00 | 35,00 | 38,00 | 45,00 | 53,00 ( 2,00 | 72,00 | 82,00 | 91,00 |[100,00




